Minuta de la Reunion CAAF
Martes 03 de mayo, 2022
12:30a 13:30 hrs.

Comité de Aplicaciones
I y Asignacion de Fondos

Presidente: Dra. Marina Vicario (IPN)

Secretario: Dr. Oscar Cardenas (UDG)

Asistentes:
IPN Marina Vicario Presidenta del Comité
UNAM Rebeca Valenzuela Comité Ampliado
UAA Patricia Mufioz Comité Ampliado
UNACAR Erika Sanchez Chablé Comité Ampliado
UASLP Rosalina Vazquez Tapia Coordinadora
CuDI Carlos Casasus Director General
INP Jorge Meléndez invitado
CuDI Rocio Cos Invitada
CuUDI Martha Avila Invitada

Agenda del dia. -

1. Identificar Comunidades Activas.
a) Imagen Sitio de la comunidad de Fisica de Altas Energias
b) Video REMERI

2. Regionalizacién, Zona Norte, Centro y Sur.

a) Carta invitacion

b) Instrumento para identificar necesidades

3. Asuntos generales

a) Conecta.Blog

b) Curso Prevencion de ataques cibernéticos
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Puntos tratados. —

1. Identificar Comunidades Activas.
a) Imagen Sitio de la comunidad de Fisica de Altas Energias

Martha Avila presenta lo que se ha trabajado con la Comunidad de Fisica de Altas Energias (FAE). Comenta
que compartio propuesta de imagen y logotipos. Aun no identifican cual de las propuestas de logotipo se
utilizara, estan en la espera de la retroalimentacion. Ya identificaron el servidor donde trabajaran, y ya se
implemento la imagen como se tiene como propuesta. Luckas Nellen no pudo asistira la reunion.

Respecto a la Comunidad FAE, comenta que los ha contactado la Red de Mujeres en Fisica, para pedirles
apoyo para la actualizar su sitio web. Lo van a integrar como un proyecto de la Comunidad de FAE, para
poderlos vincular a los trrabajos que se realizan con las comunidades..

En esta organizacion participan miembros de la UNACH, la UADY, el TNMex, UNAM, ITESM, UNECOL, IPN,
UAZ entre otros.

Aqui se muestra el trabajo y apoyos que se pueden hacer con las comunidades y los beneficios que puede
otorgar con la membresia.

b) Video REMERI

Martha Avila comenta que para REMERI tienen pendientes unas fotografias para incluir en su video de la
infografia. Estan en espera del guion para el video de 10 afios de REMERI.

Rosalina Vazquez presenta los avances con la conmemoracion de los 10 afios de REMERI. Confirma que sea
un formato hibrido y se realizara en la Universidad de las Américas Puebla. Ya cuentan con la Agenda publicada
en el sitio y la presenta. Reitera la invitacion al evento. Comenta que la presentacion presencial sera limitada.
C omenta que en cuanto al video pronto tendran un avance.

Martha informa que se ha renovado el sitio de CUDI con la ayuda de REMERI.

2. Regionalizacién, Zona Norte, Centro y Sur.

a) Carta invitacién

Martha Avila informa que siguen trabajando con la Carta Invitacion.

b) Instrumento para identificar necesidades

Martha Avila comenta que siguen trabajando sobre el documento de los beneficios para la membresia CUDI,
Informa que se esta trabajando para hacer una inforgrafia de documento para hacerlo llegar a los tomadores
de decisiones. Se hizo un documento Excel donde los integrantes de los Comités Regionales estan vertiendo
sus observaciones. Presenta el documento, sefialando que quien esta trabajando en el mismo es Rebeca
Valenzuela. Rebeca comenta que en eso estan trabajando y deberan trabajar mas rapido con ello.

3. Asuntos generales

a) Conecta.Blog

Martha Avila presenta el Blog Conecta.Blog, que se genera en CUDI. Es un blog que se habia preparado para
los coordinadores de las Comunidades CUDI. Se estuvo trabajando hace muchos afos en colaboracion con las
redes socias de RedCLARA y ahora se enfoca en particular a los Coordinadores de las Comunidades, en su
trabajo. Lo tienen listo para inciar las colaboraciones.
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Hace la presentacion del Blog para mostrar cémo han trabajado en él y cuales son sus secciones. Esta dividida
en: Caracteristicas, Objetivo, Usuarios, Beneficios, Estrategias de implementacion y Secciones.

El Blog esta implementado en la versién de Word Press.

Su objetivo es ser una plataforma de colaboracién para compartir las historias de casos de uso que muestran
como se utilizan las RNEI y los beneficios que brindan. Menciona que esta disefiado para los coordinadores de
las comunidades nacionales para difundir sus proyectos, identificar pares, conocer de los trabajos que realizan
en otras RNEI y también pueden participar en él de otras RNEI.

Los beneficios que se identifican son: tener un espacio comun de colaboracién entre comunidades miembros
de CUDI, fuente de informacion en México para InTheField, medio controlado de diseminacién (sefala que lo
que se publica debe pasar por un proceso de revision editorial, pero ain no cuentan con un Comité Editorial,
asi que buscaran la participacion de los expertos en las tematicas que se vayan a publicar. Actualmente se
revisan los temas, la redaccion y la validacion de que la informacén sea veridica), difusion internacional para
las aplicaciones que corren en las redes avanzadas de la region, divulgacion de proyectos generados por
instituciones miembros CUDI, posibilidades de colaboracion entre pares e instituciones, propagacion de los
trabajos realizados por las comunidades y los grupos de trabajo CUDI, diseminacion de los servicios que ofrece
la RNEI a sus miembros.

La estrategia de implementacion consiste en disefiar, configurar e implementar un blog para publicar los usos
y casos de éxito de la RNEI mexicana.

Comenta que el Blog esta implementado basicamente con el apoyo del servicio social de la carrera de Tl y
Disefio Grafico e la UAM.

Actualmente estan en la tarea de identificar personas clave, generar reuniones, dar de alta a colaboradores,
como autores, soliciar retroalimentaciones e identificar acciones a realizar de acuerdo a ellas, generar
procedimientos para usuario y administrador, integrar el grupo editorial y generar politicas (actualizarlas). Invita
a todos si estan interesados en participar.

Las secciones con las que cuenta son: Menu, Tematicas, Noticias. Publicar articulos, Registro de usuarios.
Cuenta con un boletin (lista de distribucion) y un moédulo de estadisticas para registro de usuarios y autores y
estadisticas del sitio.

El servicio esta pensado para los que colaboran en los Comités de Redes, Aplicaciones, Membresias,
Comunidades CUDI y Grupos de Trabajo, buscando darles difusién, divulgar los trabajos que hacen como
investigadores y como miembros de su institucion y los trabajos que se estan haciendo en las Comunidades
CUDL.

Estan en proceso de habilitar el certificado de seguridad, pero ya pueden ingresar a la direccion que
comparte.Los invita a registrarse y a generar contenido. Todo el contenido que se genere tendra el apoyo del
Staff de CUDI para publicar en Redes Sociales y hacer la traduccién al inglés para poder compartir en
InTheField, respetando su autoria.

Rebeca Valenzuela comenta que lo ve muy bien y le gustaria participar, tanto en la parte de Politicas, en
Comités. Martha comenta que pueden hacer una noticia sobre el Conversatorio, sobre la Red RUA como caso
de uso y darle visibilidad internacional.

Rebeca pregunta si los articulos deben tener cierta extension, Martha sefiala que no hay limite de extension.
Menciona que no necesariamente son articulos escritos para CUDI.

Para finalizar, comenta que ya se han publicado algunos articulos en el Blog, uno de la Comunidad Interaccién
Humano Computadora, otro de LA REFERENCIA-REMERI, también se han publicado noticias de TEMDEC
(Telemedicine Development Center)en temas de salud.
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b) Curso Prevencion de ataques cibernéticos

Martha Avila comenta que se esta trabajando en un curso sobre Prevension de Ataques Cibernéticos a través
de la Escuela Superior de Redes de CUDI en colaboracion con la Escuela Superior de Redes de Brasil, pensado
para las instituciones miembros de CUDI.

El curso se realizara el 16 y 17 de junio, de 17:00 a 19:00 horas. Duracién de 4 horas, con dos sesiones de 2
horas cada una de clases remotas en tiempo real, entrega de trabajos, formularios con bateria de preguntas y
examen final. Es en idioma espaniol, se utilizara Classroom.

Se manejaran 5 temas: Malware e ingenieria social, Seguridad cibernética, Herramientas de prevencion de
ataques, Uso de criptografia y Politicas de seguridad cibernética. Esta dirigido a Analistas de Tl, Profesionales
de ciencia de datos o machine learning, Analistas de soporte o mantenimiento de TI, Directores de T, Gerentes
de desarrollo y Gerentes de producto, soporte, proyectos, comenciales y preventas de TI.

Se entregara constancia al final del curso para quienes cumplan con la presencia en clases, trabajo final y
examen con puntuacion mayor de 60%.

Costo por participante es de $1050.00 IVA incluido. Explica cdmo se obtuvo el costo del curso. Este costo es
solo para cubrir al instructor y la traduccion de los contenidos. Todo el trabajo para poner el curso en marcha
es un esfuerzo que se realiza en CUDI, como beneficio para miembros CUDI.

Se presenta la informacion correspondiente a las fechas de pago, trabajo final, examen, resultados y entrega
de constancias.

Instructor: Max Eduardo Vizcarra Melgar, Profesor e Investigador de la Universidad de Brasilia.
La informacion se encuentra en el Sitio CUDI, y comparte el enlace en el chat.

Martha Avila comenta sobre otro tema que no esta en agenda, una Colaboracion que pide RedCLARA sobre
el tema de Blockchain. En RedCLARA estan integrando un grupo para poder hacer un programa de formacion
en este tema, y solicitan expertos en generar programas académicos para poder implementar este programa
de formacién. Solicita el apoyo de todos para ver si hay quien esté interesado en colaborar. No es necesario
que tenga conocimientos de Blockchain, pero sique sea experto en desarrollo de programas académicos.
Marina Vicario sugiere que se puede hacer una dupla, entre un experto en el tema de Blockchain y un experto
en programas académicos.

Marina Vicario pregunta si habria remuneracion econémica. Martha menciona que no les han mencionado
sobre ello, solo que seguramente se les daria una constancia. Marina comenta que si deben indagarlo pues
los colegas del area académica estan muy ocupados, pero en la industria si pudiera haber interesados. La
vinculacién con la industria puede ser muy productivo. Martha comenta que lo investiga y lo hace saber.

Respecto al calendario de reuniones, en particular sobre la reunion del 10 de mayo con Comités regionales,
se acuerda que enviara correo y se decide si se suspende.

BSERVACIONE

Proxima Elaboré:

Reunion: Rocio Cos (CUDI)
17 de mayo
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